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(CENTRAL SINDICAL E POPULAR)

Estatuto da CSP-Conlutas

CAPITULO |I. DA TRANSFORMACAO, DA DENOMINAGCAO, DA NATUREZA JURIDICA, DA
DURACAO, DAS SEDES E SUB-SEDES

Artigo 12 — A CENTRAL SINDICAL E POPULAR/Conlutas, também identificada pela sigla CSP-
CONLUTAS, constituida a partir do Congresso da Classe Trabalhadora — Conclat realizado em
Santos/SP e ratificada nesta Assembleia Geral Extraordinaria ocorrida no dia vinte e quatro de
julho do ano de dois mil e dez, no SINDSPREV/RJ, localizado na Rua Joaquim Silva, 98-A, Rio de
Janeiro/RJ, sucessora da Associacdo Coordenacdo Nacional de Lutas, originalmente constituida
em 15 de dezembro de 2005, em Brasilia/DF, e da Coordenagdo Nacional de Lutas/Conlutas, é
uma entidade civil devidamente registrada, com personalidade juridica de direito privado,
natureza juridica de central sindical, popular e de classe, sem fins lucrativos e de duracdo
indeterminada, com base territorial e representatividade em todo o territério nacional, com
sede na Rua Boa Vista, n° 76, 112 andar, Centro — Sdo Paulo -SP. Cep: 01014-000, para todos os
fins.

Paragrafo primeiro — A CSP-CONLUTAS tem personalidade juridica prépria e distinta das
entidades a ela filiadas e ndo responde pelos atos praticados por seus filiados.

Paragrafo segundo — A CSP-CONLUTAS podera estabelecer e manter em funcionamento sub-
sedes nos estados e regides do pais.

Artigo 2° — A CSP-CONLUTAS é entidade de carater classista que se constitui como instrumento
para a defesa das reivindicacbes, direitos e interesses imediatos e histéricos da classe
trabalhadora em seu conjunto, consubstanciados em seu programa.

Paragrafo primeiro — A CSP-CONLUTAS busca agrupar em seu interior as trabalhadoras e os
trabalhadores organizados nos sindicatos, as organizagdes de trabalhadores desempregados e
desempregadas, dos aposentados e aposentadas, os diferentes movimentos populares que
organizam trabalhadores e trabalhadoras da cidade e do campo, as organizacdes e
movimentos que lutam contra toda forma de discriminagdo e opressdo e as organizagdes
estudantis que decidirem participar das lutas da classe trabalhadora.

Paragrafo segundo — Sempre que no presente Estatuto for usada a expressao “trabalhadores e
trabalhadoras”, estara se referindo a todo o conjunto de setores, entidades e organizagdes
referidas no paragrafo anterior. A expressdo “Central” também sera utilizada para designar a
entidade ora constituida.

CAPITULO Il. DO PROGRAMA E DOS OBJETIVOS



Artigo 3° — O programa da Central deverd ser aprovado e sé poderd ser alterado no Congresso
Nacional da Central, sempre com vistas ao cumprimento dos objetivos da entidade.

Paragrafo Unico — A concretizacdo e atualizacdo do programa referido no caput, para cada
momento da luta de classes, podera ser feita por deliberacdo da Coordenacdo Nacional da
CSP-CONLUTAS.

Artigo 4° — A CSP-CONLUTAS enquanto instrumento para a defesa de todas as reivindicagbes e
demandas dos trabalhadores e trabalhadoras e das organizacdes a ela filiadas, tem como
objetivos:

Paragrafo primeiro — Organizar e mobilizar os trabalhadores e trabalhadoras sempre no
sentido de defesa dos seus direitos, interesses e prerrogativas.

Paragrafo segundo — Lutar por melhores condicdes de vida e trabalho.

Paragrafo terceiro — Lutar em defesa dos interesses histéricos da classe trabalhadora, tendo
como meta o fim de toda forma de explora¢cdo e opressdo, sempre na perspectiva de uma
sociedade socialista, governada pelos proprios trabalhadores e trabalhadoras.

Paragrafo quarto — Representar, com autonomia e independéncia, nas esferas politica,
administrativa e judicial, perante quaisquer 6rgaos da Administracdo Publica, dos Poderes
constituidos e da sociedade, em qualquer instancia, os interesses coletivos e individuais dos
trabalhadores e trabalhadoras, em matéria de direito individual, individual homogéneo,
coletivo ou difuso.

Paragrafo quinto — Participar, mediante autorizacdo dos filiados, de negocia¢des coletivas
nacionais, estaduais, regionais ou setoriais, pugnando pela defesa dos interesses dos seus
representados, somente podendo firmar instrumentos decorrentes com expressa autorizagdo
dos mesmos.

Paragrafo sexto — Exercer a representacdo dos trabalhadores e trabalhadoras, por meio das
entidades e organizagdes a ela filiadas.

CAPITULO IIl. DOS PRINCIPIOS.
Artigo 5° — S3o principios basilares da CSP-CONLUTAS.

Paragrafo primeiro — A independéncia de classe. I) A atuacdo da CSP-CONLUTAS deverd
basear-se no pressuposto de que a libertagdo dos trabalhadores e trabalhadoras serd obra dos
proprios trabalhadores e trabalhadoras. Il) Para ndo fugir de seus objetivos a CSP-CONLUTAS
deve se pautar pela mais completa independéncia politica, financeira e administrativa em
relagdio a classe empresarial, a burguesia classicamente considerada, aos governos e ao
Estado. Ill) E incompativel o recebimento de quaisquer recursos financeiros oriundos da Unido,
dos Estados, dos Municipios, de ONGs ou de empresarios. IV) E incompativel a ocupagéo, pelos
dirigentes da Central, de fun¢bes publicas ou cargos em tarefa de direcdo em qualquer
instancia governamental.



Paragrafo segundo — A construgdo da unidade, como valor estratégico, na luta dos
trabalhadores e trabalhadoras. I) A CSP-CONLUTAS defenderd e atuara para assegurar a
unidade dos trabalhadores e trabalhadoras na luta por seus direitos e interesses. 1) A unidade
é um meio fundamental para fortalecer os trabalhadores nas suas lutas. Ill) A unidade de acdo
com outros setores para além da CSP-CONLUTAS ndo se contrapde ou se sobrepbe a
independéncia politica da Central.

Paragrafo terceiro — A defesa da acdo direta. I) A CSP-CONLUTAS defende a mobilizacdo
coletiva e a a¢do direta dos trabalhadores e trabalhadoras como formas privilegiadas de luta;
II) A CSP-CONLUTAS podera se utilizar de outras formas de luta como a atua¢do no parlamento
ou a luta juridica, as negociacdes e acordos que forem de interesse da classe trabalhadora,
sempre e quando se fizerem necessarios e forem aprovados na base; lll) Todas as demais
formas de atuagdo dos trabalhadores e trabalhadoras deverdo estar subordinadas a sua acao
coletiva, a sua mobilizacdo, pois essa é a principal garantia de vitdria da classe trabalhadora.

Paragrafo quarto — A autonomia frente aos partidos politicos. 1) A Central, sendo uma
organizacdao de natureza sindical, popular e de classe, sem carater partidario, é autbnoma
frente aos partidos politicos, o que significa que todas as suas decisGes — politicas,
administrativas e financeiras — serdo tomadas de forma soberana nas suas instancias de
deliberacdo; 1) A CSP-CONLUTAS ndo é apolitica, podendo posicionar-se sobre os
acontecimentos politicos na sociedade; Ill) A CSP-CONLUTAS valorizara e receberd de bom
grado, em suas instancias, todos os trabalhadores e trabalhadoras filiados/filiadas ou ndo a
partidos politicos.

Paragrafo quinto — A democracia e a unidade na ac¢do. I) A CSP-CONLUTAS pautara o seu
funcionamento por formas e processos que assegurem a democracia, um rico e saudavel
debate interno, o respeito a diversidade politica existente em seu interior, com o objetivo de
assegurar a sua unidade na agdo. Il) Os processos de decisGes de suas politicas devem basear-
se em ampla participagado das entidades e organizagdes a ela filiadas.

Paragrafo sexto — A autonomia das entidades de base filiadas. 1) Todas as entidades filiadas
(sindicais, movimentos, oposicdes e minorias) filiadas gozam de autonomia politica,
organizativa e financeira em relagao a Central.

Paragrafo sétimo — A solidariedade internacional entre os trabalhadores e trabalhadoras. I) A
solidariedade internacional e a unidade dos trabalhadores e trabalhadoras e das suas
organizagdes de classe de todas as regiGes do mundo, para a defesa dos seus direitos e
interesses, sdo valores permanentes buscados pela Central; Il) A libertagdo da classe
trabalhadora de toda forma de opressdo e exploragdo que ela sofre no mundo em que
vivemos, é uma tarefa que ndo se inscreve apenas nos marcos de um pais e, sim, deve ser
tomada no plano internacional.

CAPITULO IV. DA FILIACAO/ADMISSAO, DA DESFILIACAO, DOS DIREITOS E DEVERES DOS
ASSOCIADOS

Artigo 6° — Poderdo filiar-se a Central as entidades sindicais, oposi¢des e minorias sindicais,
organizagbes de trabalhadores desempregados e desempregadas, de aposentados e



aposentadas, movimentos populares urbanos e rurais, organizacdes do movimento estudantil
e movimentos de luta contra as opressdes, que serdo tratados neste Estatuto pelas expressdes
“associado(s)” e “filiado(s)”.

Paragrafo primeiro — A filiagdio de entidades e movimentos serda efetivada mediante
requerimento escrito encaminhado a Secretaria Executiva Nacional, que deve estar
acompanhado de documentos comprobatérios de que o pedido de filiagdo foi aprovado pelas
instancias deliberativas correspondentes da entidade, movimento ou organizagao pleiteante.

Paragrafo segundo — A Coordenacdo Nacional compete analisar e aceitar, ou n3o, os pedidos
de filiacdo apresentados a Central, cabendo recurso ao Congresso Nacional.

Paragrafo terceiro — As oposi¢Bes sindicais e minorias sindicais de entidades ligadas as outras
centrais poderdo participar da CSP-CONLUTAS e de suas instancias, podendo inclusive eleger
delegados e delegadas aos Congressos, mediante credenciamento junto a Coordenacdo
respectiva que, por sua vez, podera aceitar, ou ndo, o referido credenciamento.

Paragrafo quarto — A oposicdo sindical somente sera cadastrada caso esteja de acordo com as
regras, objetivos e principios contidos no presente Estatuto Social.

Paragrafo quinto — As entidades sindicais, oposicbes e minorias, organizacGes de
trabalhadores desempregados e desempregadas, movimentos populares urbanos e rurais,
organizacbes de aposentados e aposentadas, organizacdes do movimento estudantil e
movimentos de luta contra a opressdo e outros, ao filiarem-se, preservardo a sua autonomia
politica, administrativa e financeira em relacdo a Central.

Paragrafo sexto — Nenhum associado responde, subsidiaria ou solidariamente, pelos atos da
entidade.

Paragrafo sétimo — A desfiliacio de entidades e movimentos serda efetivada mediante
requerimento escrito encaminhado a Secretaria Executiva Nacional da Central, acompanhado
de documentos comprobatérios de que o pedido de desfiliagao foi aprovado pelas instancias
deliberativas correspondentes da entidade, movimento ou organizagao pleiteante.

Paragrafo oitavo — A Secretaria Executiva Nacional compete analisar o pedido, solicitar novos
documentos, se for o caso, e encaminha-lo a Coordenagao Nacional que poderd aceitar, ou
nao, o pedido, cabendo ainda recurso ao Congresso Nacional.

Artigo 72 — S3o direitos das entidades filiadas a CSP-CONLUTAS: 1) Participar das suas diversas
instancias de Coordenacdo, com direito a voz e a voto, nos termos do presente Estatuto Social.
Il) Eleger delegados e delegadas para participar do Congresso Nacional, do Congresso de seu
Estado ou Regido, de representantes a Coordenagado Nacional, desde que estejam em dia com
suas obrigacdes financeiras.

CAPITULO V. DA ESTRUTURA, ORGANIZAGAO, FUNCIONAMENTO E ADMINISTRACAO



Artigo 82 — S3o instancias de organizagdo, de funcionamento e deliberagdo da CSP-CONLUTAS,
na seguinte ordem hierdrquica: 1) Congresso Nacional; 1l) Coordenacdao Nacional; lll) Secretaria
Executiva Nacional; IV) Coordenacdo Estadual ou Regional; V) Secretaria Executiva Estadual ou
Regional.

Paragrafo Unico — Nos ambitos nacional, estadual e Regional serdo eleitos, também,
juntamente com as Secretarias Executivas, os Conselhos Fiscais respectivos.

CAPITULO VI. DO CONGRESSO NACIONAL

Artigo 92 — O Congresso Nacional é a instancia maxima de decisdao da CSP-CONLUTAS e sera
realizado, ordinariamente, a cada 02 (dois) anos.

Paragrafo Primeiro — O Congresso Nacional serd composto por delegados e delegadas
eleitos/eleitas por todas as entidades sindicais, movimentos populares urbanos e rurais,
organizacbes de trabalhadoras e trabalhadores desempregados e de aposentados e
aposentadas.

Paragrafo segundo — A participacdo das entidades estudantis e dos movimentos de luta
contra as opressGes nao podera exceder o percentual de 5% do total dos delegados inscritos
ao Congresso Nacional.

Paragrafo terceiro — A convocacdo do Congresso Nacional cabe a Coordenacdo Nacional e se
fara da seguinte forma: 1) Pelo menos 4 (quatro) meses antes da realizagdo do Congresso deve
ser publicada, no veiculo oficial de comunicag¢do da Central, a data e a pauta do Congresso; Il)
O local de realizagcdo do Congresso deve ser divulgado com antecedéncia minima de 3 (trés)
meses; |ll) Compete a Coordenagdo Nacional definir os critérios em base aos quais se elegerdo
os delegados e delegadas, bem como as demais normas que norteardo a organiza¢do do
Congresso.

Artigo 102 — Compete ao Congresso Nacional decidir soberanamente sobre todo e qualquer
ponto colocado em pauta.

Paragrafo primeiro — Caso a convocagao do Congresso Nacional ndo seja feita no periodo
previsto neste Estatuto pela Coordenacdo Nacional, a convocagdo podera ser feita por 1/5 das
entidades e movimentos filiados e em dia com suas obrigacGes estatutdrias.

Paragrafo segundo — O quorum para deliberacdo das modificacdes estatutarias é de 2/3 (dois
tercgos) dos delegados e delegadas com direito a voto nesta instancia.

CAPITULO VII. DA COORDENAGAO NACIONAL

Artigo 11 — A Coordenacgao Nacional corresponde a Assembleia Geral da entidade, e é o 6rgao
de direcdo cotidiana da Central entre seus congressos nacionais.

Artigo 12 — A Coordenagdo Nacional reunir-se-a, ordinariamente, a cada 2 (dois) meses, ou
extraordinariamente conforme necessidade, mediante convocagdo a cargo da Secretaria
Executiva Nacional da Central.



Paragrafo primeiro — A convocagdo deverd ser publicada pelo menos 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da Coordenacdo Nacional, no veiculo oficial de comunica¢do da Central, contendo a
data da reunido.

Paragrafo segundo — O local de realizagdo da Coordenacdo Nacional e pauta devem ser
divulgados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo terceiro — Caso a Secretaria Executiva Nacional ndo convoque a Coordenagao
Nacional no periodo previsto neste Estatuto, a convocacdo poderd ser feita por 1/10 das
entidades e movimentos filiados a Central em dia com suas obrigacdes estatutarias.

Artigo 13 — A Coordenagdo Nacional serd composta por representantes eleitos/eleitas nas
instancias das entidades e movimentos filiados a CSP-CONLUTAS, em dia com as suas
contribuicdes financeiras a Central, nas seguintes proporgdes: |) Entidades sindicais: Com até
4,999 trabalhadores na base: 1 voto; De5.000 a 19.999 na base: 02 votos; De20.000 a 39.999
na base: 03 votos; De40.000 a 79.999 na base: 04 votos; De 80.000 trabalhadores na base, em
diante: 05 votos, maisl a cada 20.000 ou fracdo de 10.000, limitado a 10 votos. l.a) A base das
oposi¢cdes sindicais e das minorias das entidades sindicais ndo filiadas a Central deve ser
definida a partir do percentual da categoria que representarem. I.b) Para as oposi¢des sindicais
deve se levar em conta o numero de votos obtidos na ultima eleicdo e, no caso das minorias, a
propor¢do que representam na diretoria da entidade. 1l) Movimentos populares: l1l.a)
Acampamentos e ocupacdes (urbanos ou rurais): Até 500 familias: 1 voto; De 501 a 1.000: 2
votos; de 1.001 a 2000 familias: 3 votos; acima de 2.000 familias: 1 voto a cada 1.000 . Il. b)
Nucleos Comunitarios: Até 125 familias em assembleia: 1 voto; de 126 a 250 familias
representadas em assembleia: 2 votos; de 251 a 500 familias representadas em assembleia: 3
votos; acima de 500 familias representadas em assembleia: 1 voto a cada 250 familias. Ill)
Movimentos populares sem base de representagao definida: 1 voto por entidade.

Paragrafo primeiro — Para cada reunido da Coordenagdo Nacional as entidades e movimentos
indicardo seus representantes eleitos para comp6-la, de acordo com o regimento interno de
cada entidade.

Paragrafo segundo — A participagdo das entidades estudantis e dos movimentos de luta
contra as opressdes nao podera exceder o percentual de 5% do total de inscritos com direito a
voto para participagdo na Coordenagcdao Nacional, devendo as representagGes desses
segmentos reunirem-se para indicacdao dos representantes com direito a voto.

CAPITULO VIII. DA SECRETARIA EXECUTIVA NACIONAL.

Artigo 14 — A Secretaria Executiva Nacional é o érgdo executivo da Coordenagdao Nacional de
entidades de base filiadas, e terd como atribuicdo fundamental implementar as resolucdes
aprovadas na Coordenacao no intervalo entre as suas reunioes.

Paragrafo unico — A Secretaria Executiva Nacional serd escolhida na primeira reunido da
Coordenacdo Nacional da entidade realizada apds o Congresso ordindrio, em base ao critério



da proporcionalidade direta e qualificada dos votos obtidos pelas chapas concorrentes, se
houver mais de uma. Artigo 15 — A Secretaria Executiva Nacional sera composta por 27 (vinte e
sete) membros efetivos e 8 (oito) membros suplentes.

Paragrafo unico — Na composicdo dos membros da Secretaria deve-se aplicar a cota de género
de no minimo 30%, como forma de ampliar a participa¢do feminina.

Artigo 16 — A Secretaria tera ainda a atribuicdo de convocar as reuniGes da Coordenacdo
Nacional.

Artigo 17 — A representagdo politica da entidade podera ser exercida por qualquer dos
membros da Secretaria Executiva Nacional ou ainda por pessoa indicada pela Secretaria,
respeitadas as deliberacGes das instancias da entidade.

Artigo 18 — A representacdo legal, judicial e/ou administrativa serd designada pela Secretaria
Executiva, podendo ser modificada pela Coordenacdo Nacional.

Artigo 19 — O mandato dos membros da Secretaria Executiva Nacional é de dois anos,
revogavel pela Coordenagdo Nacional ou pela entidade (ou base) a qual pertenca o
representante, a qualquer momento que esta julgar necessario, nos termos do Estatuto.

Paragrafo Unico — A revogabilidade do mandato de membros da Secretaria Executiva Nacional
apdia-se no principio de que o mandato ndo pertence a pessoa que O exerce nem ao
organismo de direcdo a que ele pertenca. O mandato pertence a base da entidade que ele
representa.

Artigo 20 — O mandato do membro da Secretaria Executiva Nacional podera ser revogado nas
seguintes situacbes: I) A pedido da entidade ou da base a que pertenca o membro da
Secretaria, entendida, no segundo caso, a representagao de uma minoria ou oposi¢do sindical,
cabendo tdo somente ao setor de base a que este membro representa pedir a sua
substituicdo; Il) Por ruptura com o Programa e Principios da Central; Ill) Por boicote deliberado
no encaminhamento das resolu¢des aprovadas pelo Congresso ou pela Coordenagao Nacional;
IV) Por falta moral grave.

Paragrafo primeiro — Em todos os casos sera garantido amplo direito de defesa ao membro
gue se propde substituir.

Paragrafo segundo — Nos casos das alineas Il e Il a decisdo poderd se tomada pela maioria
simples dos votantes na Coordenac¢ao Nacional.

Paragrafo terceiro — No caso da alinea IV a Coordenag¢dao Nacional tera que observar o
quérum minimo de 50% mais um das entidades com direito a representagdo na Coordenagdo
Nacional, e o voto de 2/3 dos presentes.

Paragrafo quarto — A Coordenagao Nacional podera ainda adotar outras formas de punicdo,
mais brandas, antes de aprovar a revoga¢ao do mandato do membro da Secretaria.



Paragrafo quinto — Em nenhuma hipdtese poderd ocorrer a revogagdao do mandato em fungdo
de diferengas politicas.

Artigo 21 — No caso de renuncia do membro da Secretaria Executiva Nacional, ndo havendo
oposicdo da base a qual representa, a substituicdo podera ser feita por suplente ou pela chapa
pela qual foi eleito para a Secretaria.

CAPITULO IX. DO CONSELHO FISCAL

Artigo 22 — O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, que terdo a responsabilidade de fiscalizar as contas da Central.

Paragrafo primeiro — O Conselho Fiscal sera escolhido na primeira reunidao da Coordenacgao
Nacional da entidade realizada apdés o Congresso ordinario. Se houver mais candidatos
propostos do que o nimero de membros efetivos e suplentes do Conselho, a votacdo sera
individual, observando-se a ordem de votacao dos eleitos para a composi¢do do érgao.

Paragrafo segundo — O Parecer do Conselho Fiscal serd apresentado anualmente a
Coordenacao Nacional, no primeiro quadrimestre do exercicio seguinte, devendo ser subscrito
por no minimo 2/3 (dois tercos) dos seus membros efetivos.

Paragrafo terceiro — O mandato do Conselho Fiscal serd de dois (2) anos, podendo ser
revogado nas mesmas situagoes e condigOes previstas para a revogabilidade dos membros da
Secretaria Executiva Nacional.

Paragrafo quarto — Poderdao compor o Conselho Fiscal quaisquer membros das entidades
filiadas, excetuando-se aquelas entidades cujos representantes ocupem cargo na Comissdo de
Finangas da Secretaria Executiva Nacional.

CAPITULO X. DAS DISPOSICOES RELATIVAS A COMPOSICAO DAS SECRETARIAS EXECUTIVAS
ESTADUAIS, SECRETARIAS EXECUTIVAS REGIONAIS E RESPECTIVOS CONSELHOS FISCAIS
ESTADUAIS E REGIONAIS

Artigo 23 — As Coordenac¢Oes estaduais e regionais, Secretarias Executivas respectivas e
Conselhos Fiscais serdo constituidas pela representagdao das entidades e movimentos que
fazem parte da Central no Estado ou regido, cabendo a definicdo do nimero de membros de
cada Secretaria Executiva (efetivos e suplentes) ser definida pela propria Coordenacgdo de cada
Estado ou regidao, ndo podendo exceder o nimero de membros da Secretaria Executiva
Nacional.

Artigo 24 — Aplicam-se as coordenag¢des estaduais e regionais, secretarias executivas estaduais
e regionais e respectivos conselhos fiscais os dispositivos relativos as instancias nacionais da
entidade, constantes dos artigos 11 a 13 (para as coordenagdes estaduais e regionais), 14 a 21
(para as secretarias executivas estaduais e regionais) e do artigo 22 (para os conselhos fiscais
nos estados e regides).



Paragrafo Unico — O registro em cartdrio das secretarias executivas estaduais e regionais e dos
conselhos fiscais respectivos, para efeitos legais, serda encaminhado por ato de nomeacado da
Coordenacao Nacional da entidade, observando sempre a composicdo apontada no estado ou
regido.

Artigo 25 — Nenhum membro de qualquer instancia da entidade respondera, pessoal ou
solidariamente, por perdas ou danos porventura causados pela entidade.

CAPITULO XI. DA SUSTENTAGCAO FINANCEIRA

Artigo 26 — A sustentacdo financeira da CSP-CONLUTAS sera feita por dois meios de
arrecadacgdo:

Paragrafo primeiro — Uma contribuicdo regular, paga mensalmente pelas entidades e
movimentos, para a manutencado da entidade.

Paragrafo segundo — Por rateio de despesas, sempre e quando necessario, para cobrir gastos
extraordinarios, referentes a atividades gerais.

Paragrafo terceiro — A ndo participacdo de uma entidade neste rateio ndo sera impeditivo
para que ela participe com direito pleno de voto nas instancias da Central.

Artigo 27 — A contribuicdo mensal devera ser paga pelas entidades e movimentos na seguinte
forma:

Paragrafo primeiro — Entidades com personalidade juridica e arrecadacgdo regular (sindicatos,
federagdes, confederacdes, associacdes de classe, entre outras), pagardo mensalidade a CSP-
CONLUTAS correspondente a 5% (cinco por cento) da arrecadagao global mensal.

Paragrafo segundo — Entidades com personalidade juridica e sem arrecadacdo regular e/ou
entidades sem personalidade juridica e com arrecadacdo irregular (movimentos, comités,
entre outras) pagardo uma anuidade no valor equivalente a meio salario minimo;

Paragrafo terceiro — OposicGes sindicais e minorias sindicais reconhecidas pagardo uma
anuidade no valor equivalente a um saldrio minimo.

Artigo 28 — A CSP-CONLUTAS ndo podera receber recursos oriundos da Unido, Estados,
Municipios, ONGs ou de empresas.

Paragrafo primeiro — A CSP-CONLUTAS podera receber recursos de convénios nacionais e
internacionais para financiamento de atividades que realize, apenas e tdo somente quando a
fonte destes recursos for uma organizagao ou entidade de trabalhadores e trabalhadoras e a
utilizacdo destes recursos ndo interferir, por qualquer forma que seja, na soberania de decisdo
das suas instancias.

Paragrafo segundo — A CSP-CONLUTAS ndo poderad desenvolver atividades comerciais ou
financeiras, excetuando-se a confec¢do e venda de materiais e artigos promocionais da prépria
Central (publicagGes, camisetas, broches e similares) ou das campanhas de luta que estiver



promovendo, assim como as iniciativas de auto-sustentacdao dos movimentos sindicais e
populares, que ficam permitidas, desde que aprovadas nas instancias da Central.

Paragrafo terceiro — No caso de contribuicdes compulsérias depositadas na conta da Central,
estes valores serdao devolvidos aos sindicatos de base que dardo a elas a destinacdo que suas
instancias aprovarem.

Artigo 29 — O valor arrecadado com as contribui¢Ges regulares pagas a CSP-CONLUTAS pelas
entidades e movimentos serd distribuido por toda a sua estrutura organizativa na seguinte
proporc¢do: a CSP-CONLUTAS Nacional fica com o corresponde a 40% (quarenta por cento) e as
instancias estaduais e regionais ficam com 50% (cinquenta por cento) do valor arrecadado e os
outros 10% constituirdo um fundo de lutas da Central, que receberd o repasse automdtico
deste percentual das contribui¢des recebidas.

Paragrafo tnico — O recolhimento da contribuicdo sera feito centralizadamente junto a uma
conta bancaria da instancia nacional da Central, que efetuard o repasse a cada instancia
estadual e/ou regional.

Artigo 30 — A contribuicdo de cada entidade relativa ao rateio para o financiamento das
campanhas e atividades extraordinarias da Central, sera definida pela instdncia de
Coordenacdo que estiver promovendo a campanha/atividade, sempre com base em critérios
gue respeitem, proporcionalmente, a capacidade financeira de cada entidade e movimento.

CAPITULO XII. DO PATRIMONIO

Artigo 31 — O patrimdénio da CSP-CONLUTAS sera constituido de bens mdveis e imoveis,
legados, doagdes, veiculos, agdes e apdlices de divida publica bem como de todo e qualquer
bem ou haver da Coordenag¢do Nacional.

CAPITULO XilIl. DA DISSOLUGAO DA ENTIDADE

Artigo 32 — A Central somente serd dissolvida por decisdo de no minimo % (trés quartos) dos
seus associados em Congresso Nacional especialmente convocado para este fim.

Artigo 33 — Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Coordenagdo Nacional da
Central, ad referendum do Congresso, sempre que esta julgar necessdrio.

CAPITULO XIV. DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 34 — As disposi¢Ges constantes dos artigos 8.2 e 24, relativas a organiza¢do das
instancias estaduais e regionais da entidade, terdo um prazo para implementacdo de dois
anos, devendo ser acompanhadas pela Secretaria Executiva Nacional.

Artigo 35 — A Coordenagdo Nacional devera debater e deliberar sobre a instituicdo de uma
comissdao permanente para cuidar dos assuntos relativos a acessibilidade e mobilidade dos
trabalhadores e trabalhadoras portadores de necessidades especiais.



Artigo 36 — A Coordenagdo Nacional da entidade deverd debater e deliberar sobre a
instituicdo de uma Secretaria de Formacgao, que englobe as instancias nacional, estaduais e
regionais e de um instituto de formacao préprio para assessorar as entidades de base.

Artigo 37 — A Coordenacgdao Nacional devera instituir um fundo permanente de apoio aos
movimentos populares, autorizando o repasse de recursos regulares da Central para este
fundo, definindo o volume de recursos e a forma como esses recursos serdo aplicados nas
atividades dos diversos movimentos populares que fazem parte da Central.

Paragrafo primeiro — A proposta de regulamentacdo devera ser submetida a primeira reunido
da Coordenacdo Nacional ocorrida apds o Congresso.

Artigo 38 — A Coordenacdo Nacional cabera analisar, a luz da realidade politica e do processo
de reorganizagdo da classe trabalhadora, podendo decidir pela antecipagdo ou,
excepcionalmente, pelo adiamento da data do préoximo Congresso ordinario da entidade.



