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Proposta de Pauta de Reivindicagédo 2017

Formulagdo do Férum das ADs reunido no dia 5 de Dezembro de 2016

Destinagdo de, no minimo, 7% da Receita Liquida de Impostos (RLI) do Estado da
Bahia para o orgamento anual, com reviséo do percentual a cada dois anos e de tal
forma que o or¢camento do ano ndo seja inferior ao executado no ano anterior e que
seja assegurada a autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo
financeira e patrimonial das Universidades Estaduais da Bahia. O orgamento deve
garantir o cumprimento dos direitos trabalhistas, as condi¢des de trabalho e estudo
no &mbito da UEFS, UESB, UESC e UNEB,;

Reposicao integral da inflacdo 2015-2016, em uma Unica parcela, utilizando indice
igual ou superior ao IPCA,

Reajuste de 11% no salario-base dos docentes para garantir a politica de recuperagédo
salarial;

Respeito aos direitos trabalhistas dos docentes, a exemplo das promocdes na
carreira, progressoes, adicional de insalubridade, mudanca de regime de trabalho,
licenca sabética, conforme o estabelecido no Estatuto do Magistério Publico das
Universidades do Estado da Bahia — Lei 8.352/2002;

. Ampliacdo e desvinculacdo de vaga/classe do quadro de cargos de provimento

permanente do Magistério Publico das Universidades do Estado da Bahia.



