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Oqueeéea
Previdéncia social?

A Previdéncia Social é um seguro publico cuja funcdo é garantir que
as fontes de renda do trabalhador e de sua familia sejam mantidas
quando ele perde a capacidade de trabalhar por algum tempo (doenca,
acidente, maternidade) ou permanentemente (morte, invalidez e
quando naturalmente se aposenta).

A previdéncia é responsavel pelo pagamento de diversos beneficios
do trabalhador brasileiro, tais como aposentadoria, salario-
maternidade, salario-familia, auxilio-doenca, auxilio-acidente e
pensdo por morte. Para ser assegurado pela Previdéncia é preciso
contribuir para o INSS (Instituto Nacional do Seguro Social), que é o
caixa da Previdéncia Social, responsavel pelas arrecadagdes das
contribuicdes e pelo pagamento dos beneficios.

Todos os trabalhadores registrados com carteira assinada sao
obrigatoriamente protegidos pela Previdéncia Social, e aqueles que
nao sao registrados podem se filiar espontaneamente, como
contribuintes individuais (caso dos trabalhadores autonomos e
empresarios) ou como contribuintes facultativos (caso dos estudantes,
donas de casa, etc.).

Todos os governos anteriores, em alguma medida, atacaram a
Previdéncia e, agora, Temer também o faz e de maneira muito
violenta. Eles agem assim para obrigar os trabalhadores a “correrem”
para a previdéncia privada e, consequentemente, garantir mais lucro
aos Bancos.

“Previdéncia complementar ndo é previdéncia,
é investimento de mercado de capitais de longo prazo.”

(Professora Sara Granemann, da UFRJ
Universidade Federal do Rio de Janeiro)
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O desvio de verbas da Previdéncia

Ndo é de hoje que o governo federal retira verbas da Previdéncia
Social para outros fins que nao a seguridade. Para ter uma ideia, nas
décadas de 1950 e 1960, o governo federal desviou da previdéncia uma
grande soma de dinheiro. Assim, financiou a constru¢do de Brasilia
(DF), a Transamazonica, a Ponte Rio-Niteroi e empresascomoaCSNea
Usiminas. Esses bilhdes nunca foram devolvidos a Previdéncia. Depois,
muitas dessas empresas foram privatizadas, vendidas a “preco de
banana” para os mercados nacional einternacional.

Além disso, temos as isenc0es fiscais. O governo concedeu quase 70
bilhdes de reais em isencdes fiscais, ou seja, deixou de cobrar dos
empresarios e abate esses valores justamente da parcela da
contribuicdo previdenciaria deles. Essas empresas ndo contribuem, a
toda hora demitem trabalhadores aos milhares e continuam sendo
beneficiadas pelo governo.
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Como é formado o
caixa da Previdéncia?

O caixa da Previdéncia é composto comas
receitas da Seguridade Social. Mas o
que € aSeguridade Social?

Criada com a Constituicdo de 1988, a
Seguridade Social é o conjunto de medidas
que devem existir no Estado para organizar e
garantir a sociedade e aos seus integrantes o
acesso aos direitos da Previdéncia Social, da
Saude e de toda Assisténcia Social.

(Ver At.194 e 195 da Constituigao).

Organizacdes internacionais reconheci-
das mundialmente, como a OIT (Organizacao
Internacional do Trabalho), a ONU
(Organizacdao das Nacgdes Unidas), e
instituicdes supranacionais, como a AISS
(Associacdo Internacional de Seguridade
Social), a OISS (Organizacgdo Iberoamericana
de Seguridade Social) e a CISS (Conferéncia
Interamericana de Seguridade Social)
defendem a Seguridade Social como um
direitohumanoinalienavel.

Leia o artigo 22 da Carta Internacional de
Direitos Humanos:

“Toda pessoa, como membro da sociedade, tem direito a
seguranca social e a realizagdo, pelo esforco nacional, pela
cooperacao internacional de acordo com a organizacdo e
recursos de cada Estado, dos direitos econdmicos, sociais e
culturais indispensaveis a sua dignidade e ao livre
desenvolvimento da sua personalidade.”
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Quais sao as verbas
da Previdéncia?

CSLL

Contribuicdo Social
Sobre o Lucro
Liquido

cssP

Contribuicdes de
Empregados e
Empregadores
Plano de Seguridade
Social do Servidor
Publico

COFINS
Contribuicdo para o
Financiamento da
Seguridade Social

PIS

Programa de
Integracdo Social,
que financia Seguro-
Desemprego

SIMPLES
Sistema Integrado
de Pagamento de
Impostos e
Contribuicdes.




Marque ‘M’ para MENTIRA
e ‘V’ para VERDADE:

Nio existe deéficit na

existe déficit na ( )
previdéncia social
previdéncia social ( )

0s gastos com a Previdéncia Social estdo inseridos no orcamento da
Seguridade Social, que é superavitaria. Veja dados do superavit dos
ultimos quatro anos da seguridade de acordo com a ANFIP (Associagdo
Nacional dos Auditores Fiscais da Receita Federal do Brasil).

Superavit da
Seguridade
Social
2012/2015

em RS bilhdes

| Ano | Superavit
namz RS 82,7

| w23 | R$762

| wa01a RS 598
#2015

2014 2015
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Por que 0 governo diz que
tem déficit e muitos acreditam?

Ao afirmar que existe déficit, o governo sd leva em consideracao a
receita bruta da Previdéncia Social e ndo da Seguridade Social, da qual
aprevidéncia é apenas uma parte.

DRU édesviodeverba

A DRU (Desvinculagdo das Receitas da Unido) € um mecanismo que
permite ao governo tirar recursos da Seguridade Social para usar onde
bem entender. Ndo deveria! Antes de Temer, sua existéncia ja era um
absurdo e permitia ao governo o percentual de 20%. Agora, é de 30%.
Ou seja, 0 governo aumentou ainda mais a margem do percentual para
tirar dinheiro da Previdéncia Publica. Tudo isso é para pagar os juros
dadivida publica (cercade 500 bilhdes de reais por ano).

E por isso que o governo alardeia déficit, porque ele usa o dinheiro
que deveriair para Previdéncia Social, Salde, Educacdo, para pagar 0s
juros das dividasinterna e externa.
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Essa nao é a primeira reforma

0s governos Collor, FHC, Lula e Dilma ja mexeram na previdéncia
dos trabalhadores e retiraram direitos. Aumentaram o tempo de
contribuicdo, de idade, praticamente inviabilizaram a aposentadoria
integral e ja restringiram os beneficios especiais. Agora € a vez do
governo Temer, apoiado por empresarios e banqueiros, atacar
novamente direitos historicos dos trabalhadores brasileiros.

O anuncio da Reforma da Previdéncia foi feito pelo presidente
Michel Temer e pelos ministros da Casa Civil, Eliseu Padilha, e da
Fazenda, Henrique Meirelles, a lideres do Congresso. A PEC (Proposta
de Emendaa Constitui¢do) foi protocolada na Camara como PEC 287.

Por se tratar de uma mudanca na Constituicdo, tem de passar pelos
plenarios da Camara e do Senado, em duas votag¢des, com maioria de
3/5dos parlamentares.

Caso aprovem, é bom lembrar, deputados, senadores e o governo
estardo atacando, ainda mais, aquele que ja foi considerado o melhor
sistema previdenciario do mundo.
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Reforma da
Previdencia
de Temer

A PEC 287/2016, de autoria do governo Temer, pode
ser traduzida como o “FIM DAS APOSENTADORIAS”.
Ndo podemos aceitar!

Quem sao
0s afetados?

Todos os trabalhadores ativos
sao afetados pela reforma. Se
vocé tiver menos de 50 anos fara
parte de todas as novas regras
integralmente. Se tiver 50 anos ou
mais, tera que trabalhar um
tempo maior do que vocé esta
esperando para requerer a
aposentadoria - uma ‘“regra de
transicdo”. S0 ndo serdo afeteta-
dos os que ja estao aposentados.
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Regras de
a0

Para quem estiver
com 50 anos ou mais
(homens) e 45 anos
ou mais (mulheres)
podera se aposentar
pelas regras atuais,
mas tera de pagar
50% a mais sobre o
tempo que faltava
para a aposentadoria
(se for um ano, por
exemplo, tera de
trabalhar um ano e
meio). Esse pedagio,
na verdade, obriga
ens e mulheres a
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1 - Calculo da Aposentadoria

Hoje, para se aposentar, é preciso contribuicdo de 35 anos/homem
e 30 anos/mulher. Dependendo da idade, o beneficio ndo sera 100%,
pois incide o fator previdenciario. O calculo da aposentadoria € a partir
da média dos 80% maiores salarios desde julho/94. A formula 85/95,
instituida por Dilma em 2015, é a soma de tempo de contribuicdo mais
idade (85 anos/mulher e 95 anos/homem). Para sua aplicagdo é
necessario o minimo de 35 anos de contribuicdio/homem e 30
anos/mulher. Preenchidos esses requisitos, a mulher pode se
aposentar aos 55 e 0 homemaos 65.

A proposta do governo Temer imp0e a idade minima de 65 anos
(homens e mulheres). Exige, também, o periodo minimo de 25 anos de
contribuicdo. Quanto ao calculo do valor, sera utilizada a média de
todos os salarios recebidos pelo trabalhador (inclusive os anteriores a
julho de 94). Amaior perversidade dessa proposta estd na aplicacao do
percentual de 51% sobre a média obtida neste calculo. Ou seja, se o
trabalhador tem 65 anos, ele aposenta com 51% sobre a média e mais
1% para cada ano de contribuicdo. Por isso, 0s tdo propalados 49 anos
de contribuicdo. Nao é preciso contribuir 49 anos, mas é preciso 49
anos de contribuicdo para aposentar com a média integral: 100%.
Vocé até podera se aposentar com 25 anos de contribuicdo, mas com
51% e assim sucessivamente. Por exemplo: contribuicdo de 26 anos =
77%; 27 = 78%; 28 = 79%; 29 = 80% até atingir 49 =100%.

Para calcular aaposentaria e a média dos salarios sao considerados
apenas os salarios que tiveram contribuicdes ao INSS. Pior, mesmo
tendo 65 anos, se ndo comprovar 49 anos de contribuicdo, vai se
aposentar com média de salario muito menor do que quando estava
trabalhando.

Exemplo: pessoa com 65 anos e salario de R$ 3.000,00 que so
comprova 25 anos de contribuicdo e obtém média salarial de R$
1.900,00 em sua vida laboral. O salario de aposentadoria sera de,
aproximadamente, R$ 1.440,00 (média dos saldarios de contribuicdo
(R$ 1.900,00) x 0,76 (65 anos / 51% + 25 anos de contribuicdo) = R$
1.440,00).

10 | Cartilha Previdéncia Social



Il - ldade da
Aposentadoria

|APO SENTAORIA

m}]’snhhz

Pelas regras de hoje, asoma daidade e tempo de contribuicdo deve
ser 85 para mulheres e 95 para homens. Existem aposentadorias
especiais.

Caso a PEC 287/2016 seja aprovada, ou vocé completa 65 anos de
idade ou ndo se aposenta!

Atualmente, no setor privado, ainda ha casos onde é possivel o
trabalhador se aposentar em torno de 60 anos, os homens, e 55 as
mulheres. Isto, ao completar o tempo de contribuicdo (35 anos,
homens e 30 anos, mulheres). Se aprovada a reforma, havera a idade
minimade 65 anos, chegando a 70 para novas geracoes.

0 governo alega que os brasileiros estao vivendo mais e por isso
devem trabalhar mais, desconsiderando também as diferencas
regionais que existem no pais. Ndo sdo poucos os lugares e regioes
onde a expectativa de vida da populagao ndo chega nem perto dos 65
anos. Com essa reforma boa parte dos trabalhadores morreriam antes
mesmo de conseguirem se aposentar.
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Ill - Diferenca de regras
entre homens e mulheres

Hoje, as mulheres podem se
aposentar antes dos homens
(com cinco anos a menos), mas
pensemos nas jornadas duplas
ou triplas das mulheres e maes.
O governo pretende unificar a
idade minima em 65 anos para
os dois sexos.

A PEC 287/2016 vai igualar a
idade entre homens e mulheres,
sendo elas as maiores atingidas,
principalmente as negras, que
estao nabase dapiramide social,
recebendo os piores salarios,
muitas vezes sem direitos
trabalhistas garantidos.

As mulheres com até 45 anos
ja serdo afetadas por essa regra. Acima desta idade, vai valer a regra
detransicdo. Aigualdade deidade ocorreraao longo de 20 anos.

IV - Tempo minimo
de contribuicao

Hoje o tempo minimo de contribuicdo é de 15 anos.

ComaPEC287/2016, 0 tempo minimo salta para 25 anos. E o pior: so
podera se aposentar ganhando o mesmo salario da ativa se atingir 49
anosde contribuicao.
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V - Setores especificos
Pensoes

As pensdes nao serdo mais vinculadas ao salario minimo. O INSS
pagara 100% do beneficio apenas aos pensionistas que tiverem cinco
filhos. Pelas regras do Temer, esse valor deve ser reduzido em 50%,
mais um acréscimo de 10% por dependente, para todos os segurados
(servidores publicos e trabalhadores dainiciativa privada).

Além dessa mudanca, o valor extra pago por conta do numero de
dependentes nao sera agregado a pensdao no momento em que 0S
filhos completarem 18 anos. Também nao vai acumular o beneficio a
outraaposentadoria ou pensao.
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Sservidor Publico

Os servidores publicos tém o seu RPPS (Regime Proprio de
Previdéncia Social). Com a PEC 287 - 2016, as regras do RPPS e do RGPS
(Regime Geral de Previdéncia Social) passam a convergir imediata-
mente entre si nos seguintes aspectos:

= Valor minimo e maximo das remuneracdes de
contribuicdo e de beneficios (a partir da instituicao da
previdéncia complementar).

= |dade minima para aposentadoria.

= Tempo de contribuicdo minimo para aposentadoria.
= Forma de calculo dos beneficios de aposentadoria e
pensao.

= Forma de reajuste dos beneficios de aposentadoria e
pensao.

= Regra de calculo de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho.

= Hipoteses de aposentadorias especiais: deficientes e
condicOes especiais que prejudiquem a saude.

= Aplicacdo das mesmas condicdes de dependéncia
para pensao e tempo de duragdo desse beneficio.
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Trabalhadores Rurais

Considerados segurados especiais, os trabalhadores das areas
rurais, atualmente, podem se aposentar por idade (60 anos homens e
55, mulheres) sem a necessidade da contribuicdao, bastando apenas
comprovagao da atividade no campo. Essa comprovacdo poderia ser
feita pela filiacdo do trabalhador rural ao seu sindicato. Com essa
reforma o governo quer obrigar todo camponés a contribuir para
previdéncia, provavelmente com base em um salario minimo, e
impondo aidade minima de 65 anos para poderem se aposentar.

ME QUEBROU!
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Beneficios assistenciais

Hoje, idosos e pessoas com deficiéncias, de baixa renda, tém direito
a um beneficio assistencial, sem terem obrigatoriedade de contribuir.
Até a essas pessoas 0 governo vai prejudicar. Pretende desvincular
este beneficio da politica de reajuste do salario minimo. Assim, os
beneficios passariam a ser reajustados apenas pelainflacdo.

Quase nada de
contribuicoes especiais

Os trabalhadores submetidos a condicdes especiais de trabalho,
prejudiciais a salide, assim como as pessoas com alguma deficiéncia,
nao poderao se aposentar com menos de 55 anos de idade e 20 anos de
contribuicao.
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Militares, policiais e bombeiros

Os militares ndo sofreram alteracdes em suas pensdes. O governo
promete enviar um projeto de lei separadamente sobre o tema. Assim,
tenta garantir a repressdo as lutas que ocorrem em todo o pais. Para
policiais militares e bombeiros se aplica a nova regra; entretanto, o
calculo previsto na regra de transi¢ao (para homens com mais de 50
anos e mulheres acima de 45) fica a cargo dos Estados, colocando-os a

mercé dos estados falidos, como sdao os casos do Rio de Janeiro e Rio
Grande do Sul.

MELHOR NOS

UNIRMOS E LUTAR
JUNTO COM TODOS
OS TRABALHADORES!

SEi NAO... NAO
DA PARA CONFIAR
NESSE §OVERNO,

uFA,
ESCAPAMOS!

Quando as mudancas

entrarao em vigor?

Se aprovadas no Congresso, entram em vigor imediatamente.
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Resistir e barrar a reforma!

N3o aceitaremos tamanho ataque aos direitos dos trabalhadores. E
preciso resistir! A CSP-Conlutas fazum chamado as Centrais Sindicais e
todas as organizagdes da classe trabalhadora a organizarem uma
Greve Geral no Brasil.

Ha uma indignacdo generalizada entre os trabalhadores e o povo
mais pobre contra essas propostas do governo. As medidas de ajuste
fiscal, representadas pela PEC 55 e os ataques contra a Previdéncia
Publica, fazem crescer a necessidade de organizar a resisténcia. E hora
de avancar, precisamos ter ousadia e iniciativa politica para acumular
forcas e construirumverdadeiro planode lutas rumo a Greve Geral.

E preciso barrar essa Reforma da Previdéncia, bem como a Reforma
Trabalhista e derrotar os ataques do Governo Temer. Com a forca de
nossa classe € possivel e necessario derrubar este governo e todos os
corruptos do Congresso Nacional.

Vamos a luta!
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0 ataque é internacional,
a luta tambéem!

Os governos de diversos paises tém seguido um receituario
internacional para transferir a conta dessa crise econdomica aos
trabalhadores. Em paises europeus como Grécia, Espanha, Portugal e,
mais recentemente Franca, a classe trabalhadora saiu as ruas e fez
greves gerais para impedir a retirada de direitos. Entre eles, também
haviaumareformada Previdéncia.

Assim, se essas reformas sao internacionais, as respostas também
precisam ser globais. Precisamos lutar juntos em todo o mundo na
defesadosdireitos dos trabalhadores.
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